
关于2019年预算信息公开

重大事项的情况说明
一、2019年预算草案关于转移支付情况的说明

根据2018年预算执行情况及2019年收支政策的初步判断，预计咸安区2019年转移支付收入226983万元，同比增加13917万元，增长6.5%。主要是政策性转移支付、调整工资转移支付补助、结算补助等项目预期增加16725万元，同时考虑到转移支付制度改革因素，上级专项转移支付收入预期将减少2808万元。

二、2019年预算草案关于举借债务情况的说明
根据国发【2014】43号文件的要求和规定，地方政府举借新债须通过省级政府统一发行新增债券的方式进行。2019年我区本级向省级政府申报地方政府债券资金需求64992.5万元，其中：新增债券54790万元（一般债券29790万元、专项债券25000万元），再融资债券10202.5万元。因发行债券具有较大不确定性，年初一般公共预算和政府基金预算均没有安排此项收入，待省级政府发行债券额度正式下达后，依规纳入预算调整。（说明：一般债券需求29790万元=2018年末一般债券举借空间29790万元。

专项债券需求25000万元=省厅提前下达2019年专项限额3000万元+2018年一般债券举借空间22000万元。）

2018年我区本级地方政府债务限额219511万元，其中一般债务限额137264万元，专项债务限额82247万元；2018年我区本级地方政府债务余额156031万元，其中一般债务余额106412万元，专项债务余额49619万元。2018年我区本级地方政府债券（含再融资债券）省级转贷发行50265万元，偿还到期债券7975万元，付债券利息4019.17万元。2019年我区本级应偿还到期债券10202.5万元，应付债券利息5654.7万元。

2019年度地方政府债券资金使用安排：根据地方政府债券资金的使用要求，2019年新增地方政府债券将主要投向于城市基础设施建设、乡村振兴、义务教育基础设施补短板、工业园区基础设施建设、棚户区改造、土地储备等项目。具体额度根据省财政厅转贷金额调整。

三、2019年本级财政拨款的“三公”经费预算安排情况说明
2019年本级财政拨款的“三公”经费预算安排3112.23万元，比2018年本级财政拨款的“三公”经费预算数增长5.2%。严格贯彻中央八项规定、“六项禁令”，压缩费用支出，其中：因公出国出境经费31.43万元，同比减少22.5万元，下降41.7%；公务接待费1058.27万元，同比减少65.4万元，同比下降5.8%；公务用车运行维护经费1417.53万元，同比减少50.9万元，同比减少3.5%；公务用车购置经费605万元，同比增加292万元，增长93.3%，增加的原因是2019年咸安区公路管理局计划购置公务用车一台约20万元；咸安区公安局需购置执法执勤公务车11台、路面巡逻摩托车20台合计约400万。

四、2019年预算绩效工作目标情况的说明

1.2019年部分重大政策和重点项目绩效目标。为进一步落实国家“调结构、稳增长、促改革、惠民生”政策要求，有效改善“城中村”环境，加速我区棚改工作的实施，咸安区城乡建设资金管理中心申报的咸安区湖场片区（城中村）棚户区改造项目，经区政府研究决定实施此项目，该项目总预算105237万元，项目当年预算7165万元，项目绩效目标：对咸安区湖场片区棚户区改造范围内的所有单位、区民的建筑物、构筑物、附属物进行征收，全部实行货币化补偿，腾空267.47亩土地全部规划为一类商住用，项目土地出让收改善入53494万元；改善居民居住重要条件，提高群众满意度；加快城市基础配套设施建设，促进经济增长。

2.进一步完善预算绩效管理制度体系，深入贯彻落实《中共中央国务院关于全面实施预算绩效管理的意见》，围绕“全方位、全过程、全覆盖”三个维度，制定落实工作方案。

3.进一步提升绩效管理质量。强化绩效目标管理，全面规范部门整体支出绩效目标及项目支出绩效目标编审，不断提高绩效目标编报水平。加强绩效监控，推进各部门绩效目标如期保质保量实现。提高部门绩效自评质量，进一步完善财政重点评价和再评价工作机制，逐步建立科学的评价指标体系，优化绩效评价程序，完善评估评价方法，不断提高绩效评价质量和时效性。

4.推进预算和绩效管理深度融合。建立健全绩效目标、绩效监控、绩效评价、绩效结果应用与预算管理相结合的机制，推进预算和绩效管理一体化。落实绩效目标与预算同步批复下达的要求，推进绩效评价结果与预算安排相结合。

5.强化结果应用。完善绩效评价结果反馈整改机制,推动被评价部门和单位根据绩效评价中发现的问题，加强预算管理与项目管理，不断提高公共产品质量和公共服务水平。推动将绩效评价结果作为以后年度编制预算和安排财政资金的基本依据，逐步建立资金安排与绩效评价结果挂钩机制。建立重要绩效目标、绩效评价结果与预决算草案同步向同级人大报告制度，规范绩效信息向社会公开的范围和形式，自觉接受人大和社会各界监督。


